
   

 

 
WIR SUCHEN VERSTÄRKUNG! 
Du möchtest Verantwortung übernehmen und Deine Erfahrungen zur Weiterentwicklung unserer 
ERP- & CRM-Systeme einsetzen? Du hast ein ausgeprägtes Verständnis für Prozesse und ein Auge 
für Optimierungsmöglichkeiten? Du wünschst Dir einen Job, der Nachhaltigkeit fördert und in dem 
Dein Wissen und Deine Fertigkeiten geschätzt werden? 
 
Zur Unterstützung suchen wir ab sofort einen 

 
Junior Project Manager ERP (m/w/d) 

Festanstellung · Vollzeit · Velten/Hybrid 

 
 

WIR ALS ARBEITGEBER 
Die enretec GmbH ist ein modernes, innovatives und familiengeführtes Umweltunternehmen aus 
der Medizinbranche. Seit über 37 Jahren betreuen wir deutschlandweit Einrichtungen des 
Gesundheitswesens, den medizinischen Fachhandel und die Industrie. Dabei steht bei uns die 
ordnungsgemäße Entsorgung von Abfällen und Restoffen, das Zurückführen von Rohstoffen sowie 
eine umweltzugewandte Beratung, im Fokus. 
 

ÜBER DICH 
Als Junior Project Manager ERP (Microsoft Dynamics BC) wirst Du bei uns Teil eines dynamischen 
Teams und hast die Möglichkeit, maßgeblich an der Gestaltung unserer ERP & CRM-Systeme 
mitzuwirken. Du unterstützt bei der Betreuung und Optimierung unserer ERP-Landschaft, 
einschließlich der Schnittstellen zu anderen Systemen. Zudem erwarten Dich spannende und 
komplexe Aufgaben im Bereich Bestell-, Produktions- und Logistikprozesse, um die 
Weiterentwicklung und das Wachstum des gesamten Unternehmens sicherzustellen: 

 
DEINE AUFGABEN  

• Du übernimmst Verantwortung für spannende ERP-Projekte, konzipierst sie und 
begleitest ihre Umsetzung. 

• In Zusammenarbeit mit dem Team gestaltest Du den Projektumfang und koordinierst 
die Umsetzung mit unseren Partnern. 

• Als Junior Project Manager ERP (Microsoft Dynamics BC) hast du auch die Aufgabe, den 
Fortschritt des Projekts zu überwachen und zu dokumentieren, um sicherzustellen, dass 
die Projektziele erreicht werden.  

• Du arbeitest eng mit der Geschäftsleitung und unseren Partnerunternehmen 
zusammen. 

• Du bist Ansprechpartner und Lösungsanbieter für unser enretec-Team. 
  



 

 
 
  
  
 
 
 

 
 

DEIN PROFIL 
• Du hast ein abgeschlossenes technisches oder wirtschaftliches Studium oder eine 

vergleichbare qualifizierte Ausbildung. 

• Du verfügst bereits über Kenntnisse im Bereich ERP, idealerweise mit Dynamics 365. 

• Du besitzt eine kreative und offene Denkweise und bist an der Veränderung und 

Verbesserung bestehender Prozesse interessiert. 

• Du arbeitest organisiert, strukturiert und gerne im Team. 

• Idealerweise verfügst du über erste Erfahrungen in einem Unternehmen im Bereich 

Online-Handel. 

WIR BIETEN DIR 
• Ein attraktives und leistungsorientiertes Gehaltspaket 

• Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit in einer nachhaltigen Branche 

• Mitarbeit in einem dynamischen und spannenden Umfeld sowie die Möglichkeit den 

Bereich langfristig selbst zu gestalten 

• Ein sympathisches Team mit flachen Hierarchien und die Möglichkeit, 

eigenverantwortlich zu arbeiten. 

• Attraktive, neugestaltete und design-orientierte Büroräume sowie einen ergonomischen 

Arbeitsplatz 

• Flexible Arbeitszeiten  

• Bezuschussung einer betrieblichen Altersvorsorge  

• Gesunde Snacks und Getränke stehen im Office zur freien Verfügung  

 

DICH ERWARTET 
ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld, in dem Du Verantwortung übernehmen 
kannst. 

Bewirb Dich jetzt! Sende Deinen Lebenslauf und Deine Zeugnisse unter Angabe Deines 
möglichen Eintrittstermins sowie Deiner Gehaltsvorstellung direkt an: 

bewerbung@enretec.de 
 

Wir freuen uns auf Dich! 

mailto:bewerbung@enretec.de?subject=Bewerbung%20(Senior)%20HR%20Manager

